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تصميم مسارات التطوير الوظيفي وأنظمة إدارة المواهب

Course Introduction

في ظل التنافس المتزايد على الكفاءات وارتفاع توقعات الموظفين نحو النمو والتطور

المهني، أصبحت المؤسسات مطالبة بتبني استراتيجيات متقدمة لإدارة المواهب

وتصميم مسارات وظيفية واضحة تدعم تحقيق الأهداف المؤسسية وتعزز من رضا

الموظفين واستبقائهم. فالمؤسسات التي تستثمر في تطوير كوادرها وتوفر مسارات

.مهنية منظمة، تكون أكثر قدرة على تحقيق الاستدامة والتميز في الأداء

إطارًا عملياً Boost Consulting and Training يقدم هذا البرنامج التدريبي من

متكامً� لتصميم مسارات التطوير الوظيفي وبناء أنظمة فعاّلة لإدارة المواهب، بما

يساهم في استقطاب الكفاءات، وتنميتها، والمحافظة عليها. ويركز البرنامج على

الربط بين احتياجات المؤسسة الاستراتيجية وتطوير الأفراد، من خ�ل أدوات حديثة

ومنهجيات تطبيقية تمُكنّ المشاركين من بناء أنظمة متكاملة تدعم النمو المهني

.والتنظيمي

متوازن يجمع بين المفاهيم المتقدمة والتطبيقات من خلال محتوى تدريبي

العملية، سيتعرف المشاركون على كيفية تحليل القدرات، وتخطيط المسارات

الوظيفية، وتصميم برامج تطوير المواهب، بما يحقق التكامل بين الأداء الفردي

.والأهداف المؤسسية
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تصميم مسارات التطوير الوظيفي وأنظمة إدارة المواهب

Target Audience

Click Here To Visit Course

✓مدراء الموارد البشرية والتطوير التنظيمي

✓مسؤولو إدارة المواهب والتخطيط الوظيفي

✓القيادات الإدارية ورؤساء الأقسام

✓(L&D) مسؤولو التعلم والتطوير

✓كل من يشارك في تطوير الكوادر داخل المؤسسة
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تصميم مسارات التطوير الوظيفي وأنظمة إدارة المواهب

Learning Objectives
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✓فهم مفاهيم إدارة المواهب ومسارات التطوير الوظيفي

✓تصميم مسارات وظيفية واضحة ومتكاملة داخل المؤسسة

✓تطبيق استراتيجيات فعاّلة لاستقطاب وتطوير والاحتفاظ بالمواهب

✓تحليل الفجوات المهارية وربطها بخطط التطوير

✓بناء برامج تعاقب وظيفي فعاّلة

✓ربط إدارة المواهب بالأداء المؤسسي والاستراتيجية
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تصميم مسارات التطوير الوظيفي وأنظمة إدارة المواهب

Course Outline
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DAY 01

أساسيات إدارة المواهب ومسارات التطوير الوظيفي

 مفهوم إدارة المواهب وأهميتها في المؤسسات الحديثة    •

 الع�قة بين إدارة المواهب والاستراتيجية المؤسسية    •

 مفهوم المسارات الوظيفية وأنواعها (رأسي – أفقي – مرن)    •

 تحليل الوظائف وتحديد الكفاءات المطلوبة    •

 تحديد الفجوات المهارية لدى الموظفين    •

 تطبيق عملي: تحليل مسار وظيفي داخل مؤسسة    •

✓
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تصميم مسارات التطوير الوظيفي وأنظمة إدارة المواهب

Course Outline
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Day 02

تصميم أنظمة إدارة المواهب والمسارات الوظيفية

 تطبيق عملي: تصميم مسار وظيفي متكامل

✓

✓ خطوات تصميم مسارات التطوير الوظيفي

✓  (Competency Frameworks) بناء أطر الكفاءات

✓ تصميم برامج تطوير المواهب والتدريب

✓ استراتيجيات استقطاب والاحتفاظ بالمواهب

✓ (Succession Planning) التخطيط للتعاقب الوظيفي
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تصميم مسارات التطوير الوظيفي وأنظمة إدارة المواهب

Course Outline
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Day 03

تطبيق وإدارة أنظمة المواهب وتحقيق الاستدامة

✓

✓ ربط إدارة المواهب بإدارة الأداء المؤسسي

✓ قياس فعالية برامج إدارة المواهب

✓ استخدام أدوات وتقنيات حديثة في إدارة المواهب

✓ بناء ثقافة تنظيمية داعمة للتطوير المستمر

✓ استدامة تطوير الكفاءات داخل المؤسسة

✓ مشروع تطبيقي: إعداد نظام متكامل لإدارة المواهب
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تصميم مسارات التطوير الوظيفي وأنظمة إدارة المواهب

Confirmed Sessions

FROM TO DURATION FEES LOCATION

June 16, 2026 June 18, 2026 3 days 3250.00 $ UAE , Dubai
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