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التحول الاستراتيجي في إدارة الموارد البشرية

Course Introduction

في ظل التحولات المتسارعة في بيئة الأعمال والتطورات التكنولوجية المتلاحقة، لم

تعد إدارة الموارد البشرية تقتصر على المهام التشغيلية التقليدية، بل أصبحت شريكاً

استراتيجياً رئيسياً في تحقيق أهداف المؤسسة وتعزيز تنافسيتها. ويتطلب هذا التحول

تبني ممارسات حديثة تمكنّ إدارات الموارد البشرية من المساهمة الفعاّلة في صياغة

.الاستراتيجيات، وإدارة التغيير، وبناء رأس مال بشري قادر على مواكبة المستقبل

إطارًا Boost Consulting and Training يقدم هذا البرنامج التدريبي من

متكاملًا لفهم التحول الاستراتيجي في إدارة الموارد البشرية، حيث يركز على تمكين

المشاركين من الانتقال من الدور التنفيذي إلى الدور الاستراتيجي، من خلال تطوير

.السياسات والممارسات التي تدعم الأداء المؤسسي والابتكار

أحدث الاتجاهات في إدارة الموارد البشرية، مثل التحول كما يستعرض البرنامج

الرقمي، وإدارة المواهب، وتحليل بيانات الموارد البشرية، وربطها بالأهداف

الاستراتيجية للمؤسسة، بما يضمن تحقيق التكامل بين العنصر البشري والاستراتيجية

.المؤسسية
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التحول الاستراتيجي في إدارة الموارد البشرية

Target Audience
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✓مدراء الموارد البشرية والتطوير التنظيمي

✓القيادات التنفيذية وصناع القرار

✓مسؤولو التخطيط الاستراتيجي

✓مسؤولو إدارة المواهب والتعلم والتطوير

✓كل من يشارك في تطوير سياسات الموارد البشرية
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التحول الاستراتيجي في إدارة الموارد البشرية

Learning Objectives
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✓فهم مفهوم التحول الاستراتيجي في إدارة الموارد البشرية

✓مواءمة استراتيجيات الموارد البشرية مع الأهداف المؤسسية

✓تطوير سياسات وممارسات الموارد البشرية بما يدعم التحول المؤسسي

✓تطبيق مفاهيم إدارة المواهب والتخطيط الاستراتيجي للقوى العاملة

✓استخدام أدوات تحليل بيانات الموارد البشرية في اتخاذ القرار

✓دعم إدارة التغيير وتعزيز ثقافة التحول داخل المؤسسة
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التحول الاستراتيجي في إدارة الموارد البشرية

Course Outline
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DAY 01

أسس التحول الاستراتيجي في الموارد البشرية

✓

✓ مفهوم التحول الاستراتيجي ودور الموارد البشرية فيه

✓ الفرق بين الدور التشغيلي والدور الاستراتيجي للموارد البشرية

✓ مواءمة استراتيجية الموارد البشرية مع استراتيجية المؤسسة

✓ تحليل الوضع الحالي وتحديد فجوات الأداء

✓ دور القيادة في دعم التحول المؤسسي

✓ تطبيق عملي: تقييم جاهزية التحول في إدارة الموارد البشرية
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التحول الاستراتيجي في إدارة الموارد البشرية

Course Outline
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Day 02

تطبيقات التحول في إدارة الموارد البشرية

✓

✓ إدارة المواهب كركيزة للتحول الاستراتيجي

✓ التخطيط الاستراتيجي للقوى العاملة

✓ التحول الرقمي في الموارد البشرية

✓ (HR Analytics) استخدام تحليلات الموارد البشرية

✓ تطوير السياسات والإجراءات الداعمة للتحول

✓ تطبيق عملي: تصميم مبادرة تحول في الموارد البشرية
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التحول الاستراتيجي في إدارة الموارد البشرية

Course Outline
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Day 03

إدارة التغيير وتحقيق الاستدامة

✓

✓ إدارة التغيير في مبادرات الموارد البشرية

✓ التعامل مع مقاومة التغيير

✓ بناء ثقافة تنظيمية داعمة للتحول

✓ قياس أثر التحول في الأداء المؤسسي

✓ استدامة مبادرات الموارد البشرية

✓ مشروع تطبيقي: إعداد خطة تحول استراتيجي متكاملة
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التحول الاستراتيجي في إدارة الموارد البشرية

Confirmed Sessions

FROM TO DURATION FEES LOCATION

July 14, 2026 July 16, 2026 3 days 3250.00 $ UAE , Abu Dhabi
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